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EL LIC. TOMAS GERARDO VILLARREAL MARTINEZ, SINDICO SEGUNDO Y ENCARGADO
DEL DESPACHO DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL DE GENERAL ZUAZUA, NUEVO LEON,
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 33, FRACCION
PRIMERA, INCISO B, 35 FRACCION PRIMERA, 35 A) FRACCION XII, 64, 65, 227, 228 Y
DEMAS RELATIVOS DE LA LEY DE GOBIERNO MUNICIPAL DEL ESTADO DE NUEVO
LEON, A TODOS LOS HABITANTES DE ESTE MUNICIPIO, HAGO SABER QUE EL R.
AYUNTAMIENTO DE GENERAL ZUAZUA, NUEVO LEON, MEDIANTE ACTA DE CABILDO
NUMERO 64 ORDNARIA, DE FECHA 3 DE MAYO DE 2024, TUVO A BIEN APROBAR EL
REGLAMENTO DE GENERAL ZUAZUA, NUEVO LEON, POR LO QUE DE CONFORMIDAD
CON EL ARTICULO 223 DE LA LEY DE GOBIERNO MUNICIPAL DEL ESTADO DE NUEVO
LEON SE LE INFORMA A LA CIUDADANIA, SU ENTRADA EN VIGOR, AL TENOR DE LO
SIGUIENTE:

AYUNTAMIENTO DE GENERAL ZUAZUA, NUEVO LEON
GOBIERNO MUNICIPAL 2021-2024

REGLAMENTO DE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA
DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD

CAPIiTULO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. El presente Reglamento es de orden publico, tiene por objeto regular la
integracion, facuitades, obligaciones y funcionamiento de la Comisién de Honor y Justicia de
la Secretaria de Seguridad Publica, Transito y Vialidad del Municipio de General Zuazua,
Nuevo Leon.

ARTICULO 2. La Comisién de Honor y Justicia de Secretaria de Seguridad Publica, Transito
y Vialidad del Municipio de General Zuazua, Nuevo Ledn, es un 6rgano Colegiado de caracter
administrativo y sancionador en materia de Seguridad Publica, dotado de autoridad, autonomia
técnica y de gestion, competente para conocer, dar tramite y resolver las quejas o denuncias
que se interpongan en relacion con la actuacion de los servidores publicos de la Secretaria de
Seguridad Publica, Transito y Vialidad del Municipio de General Zuazua, Nuevo Ledn, lo que
realizara conforme la Ley de Seguridad Publica para el Estado de Nuevo Leon y la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Nuevo Ledn.

ARTICULO 3. Son sujetos de este Reglamento los policias en cualquiera de las categorias
previstas por la Ley de Seguridad Publica para el Estado de Nuevo Leo6n, agentes o elementos
de transito y en general el personal integrante de la Secretaria de Seguridad Publica, Transito y
Vialidad del Municipio de General Zuazua, Nuevo Leén.
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ARTICULO 4. La aplicacién de este Reglamento corresponde a la Comisién de Honor y Justicia
de la Secretaria de Seguridad Publica, Transito y Vialidad del Municipio de General Zuazua, Nuevo
Ledn, alos Delegados de ésta, a la Contraloria Municipal y a las autoridades con quienes se auxilie
la Comision de Honory Justicia para el tramite de procedimientos y ejecucidn de sus resoluciones.

ARTICULO 5. Para los efectos del presente Reglamento se entendera por:

I. Autoridad Investigadora: La Direccion y/o Coordinacion de Control Intemo e Investigacion de la
Contraloria Municipal, a través de un Delegado, siendo la autoridad encargada para la Comision de
Honor y Justicia de la Secretaria de Seguridad Publica, Transito y Vialidad del Municipio de
General Zuazua, Nuevo Ledn, de la investigacién de:

a) Conductas prohibidas y sujetas a imposicién de sancién, previstas en la Ley de Seguridad
Publica para el Estado de Nuevo Ledn.

b) Incumplimiento de obligaciones y faltas a los principios de actuacion y a las normas
disciplinarias especificas previstas en la Ley de Seguridad Publica para el Estado de Nuevo
Leén.

¢) Conductas constitutivas de presunta responsabilidad de faltas administrativas contempladas
en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Nuevo Leén.

Il. Autoridad Substanciadora: La Direccion y/o Coordinacién Anticorrupcion de la Contraloria
Municipal, siendo ésta la autoridad para la Comisién de Honor y Justicia de la Secretaria de
Seguridad Publica, Transito y Vialidad del Municipio de General Zuazua, Nuevo Ledn, Nuevo
Ledn, que dirige y conduce el procedimiento de responsabilidades administrativas y de
imposicién de sanciones desde la admisién del Informe de presunta responsabilidad
administrativa y hasta la conclusién de la audiencia inicial, o la conclusion del periodo de alegatos
segun se trate de faltas administrativas graves o no graves o conductas prohibidas y sujetas a
imposicion de sancion, o Incumplimiento de obligaciones y faltas a los principios de actuacién y
a las normas disciplinarias especificas previstas en la Ley de Seguridad. Siendo la encargada
de la substanciacion de las conductas y faltas a que se hace referencia en la fraccién |, del
presente articulo;

. Autoridad- Resolutora: Tratdndose de Faltas administrativas no graves; conductas
prohibidas y sujetas a imposicion de sancién, previstas en la Ley de Seguridad Publica para el
Estado de Nuevo Leon o de Incumplimiento de obligaciones y faltas a los principios de
actuacion y a las normas disciplinarias especificas previstas en la Ley de Seguridad Publica para
el Estado de Nuevo Leon, lo sera la Comisién de Honor y Justicia de la Secretaria de Seguridad
Pulblica, Transito y Vialidad del Municipio de General Zuazua, Nuevo Leén. Para las Faltas
administrativas graves, o que constituyan hechos de corrupcion, asi como para las Faltas de
particulares, lo sera el Tribunal de Justicia Administrativa a través de la Sala Especializada en
materia de Responsabilidades Administrativas;
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IV. Comisién: La Comision de Honor y Justicia de la Secretaria de Seguridad Publica, Transito y
Vialidad del Municipio de General Zuazua, Nuevo Leén:;

V. Conductas prohibidas y sujetas a la imposicion de sanciones: Las previstas en el articuio 158
de la Ley de Seguridad Publica para el Estado de Nuevo Leon;

VI. Contraloria Municipal: La Contraloria Municipal de General Zuazua, Nuevo Ledn;

VII. Delegado: La persona servidora publica, perteneciente a la Direccién y/o Coordinacién de
Control Interno e Investigacién encargada de la investigacién en los casos de la Comision de Honor
y Justicia de la Secretaria de Seguridad Piblica, Trénsito y Vialidad del Municipio de General
Zuazua, Nuevo Ledn;

VIII. Faltas administrativas: Las Faltas administrativas graves, las Faltas administrativas no
graves; asi como las Faltas de particulares, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Nuevo Leon;

IX. Falta administrativa no grave: Las faltas administrativas de los Servidores Publicos en los
términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Nuevo Leon;

X. Falta administrativa grave: Las faltas administrativas de los Servidores Publicos catalogadas
como graves en los términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de
Nuevo Ledn, cuya sancién corresponde al Tribunal de Justicia Administrativa a través de la
Sala Especializada en materia de Responsabilidades Administrativas;

Xl. Faltas de particulares: Los actos de personas fisicas o morales privadas que estén vinculados
con faltas administrativas graves a que se refieren los Capitulos Il y IV del Titulo Tercero de la
Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Nuevo Leén;

XII. Incumplimiento de obligaciones y faltas a los principios de actuacién y a las normas
disciplinarias especificas: Las previstas en el articulo 155 de la Ley de Seguridad Publica para el
Estado de Nuevo Ledn;

XHI. Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa: El instrumento en el que la
autoridad investigadora describe los hechos relacionados con alguna de: las Conductas
prohibidas y sujetas a imposicién de sancion, previstas en la Ley de Seguridad Publica para el
Estado de Nuevo Ledn; de incumplimiento de obligaciones y faltas a los principios de actuacion
y a las normas disciplinarias especificas previstas en la Ley de Seguridad Publica para el Estado
de Nuevo Ledn y, por Conductas constitutivas de presunta responsabilidad de faltas
administrativas contempladas en la Ley de Responsabilidades. Exponiendo de forma
documentada con las pruebas y fundamentos, los motivos y presunta responsabilidad del
Servidor Publico o de un particular en la comisién de Faltas administrativas;
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XIV. Reglamento: El presente Reglamento de la Comisién de Honor y Justicia de la Secretaria
de Seguridad Pdblica, Transito y Vialidad del Municipio de General Zuazua, Nuevo Leén;

XV. Servidores Publicos: Servidores Publicos del Municipio de General Zuazua, pertenecientes
ala Secretaria de Seguridad Pdblica, Transito y Vialidad del Municipio de General Zuazua, Nuevo:

XVI. Ley de Responsabilidades: Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de
Nuevo Lebn;

XVII. Ley de Seguridad: Ley de Seguridad Publica para el Estado de Nuevo Leén; y

XVIII. Secretaria: Secretaria de Seguridad Piblica, Transito y Vialidad del Municipio de General
Zuazua, Nuevo Leodn.

ARTICULO 6. Para lo no previsto en este Reglamento, se aplicara de manera supletoria lo
dispuesto en la Ley de Seguridad Publica para el Estado de Nuevo Leén, la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Nuevo Ledn, y las leyes supletorias de éstas.

Para lo no previsto en el procedimiento para la imposicion de sanciones contemplado en la
Ley de Seguridad, se aplicara supletoriamente lo dispuesto en el procedimiento previsto en la
Ley de Responsabilidades, en los Capitulos Il y lil, segtin sea el caso.

En lo que no se contemple y no se oponga a lo dispuesto en el procedimiento de
responsabilidad administrativa, sera de aplicacion supletoria lo establecido en la Ley de Justicia
Administrativa para el Estado y Municipios de Nuevo Ledn, y en lo que no se oponga a esta
ultima, el Codigo de Procedimientos Civiles del Estado de Nuevo Ledn.

ARTICULO 7. La funcién de la, Autoridad substanciadora, en ningun caso podra ser ejercida
por una Autoridad investigadora.

CAPITULO It
DE LA INTEGRACION DE LA COMISION
ARTICULO 8. La Comision estara integrada por:

|. Presidente. Sera la persona que ocupe el cargo de Director de Recursos Humanos de la
Secretaria de Finanzas y Tesoreria.

Il. Secretario Técnico. Sera la persona que ocupe el cargo de Secretario de la Contraloria
Municipal de General Zuazua, Nuevo Ledn.
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Ill. Vocal. Sera la persona que ocupe el cargo de Presidente de la Comisidon de
Anticorrupcién del Ayuntamiento de General Zuazua, Nuevo Ledn.

IV. Vocal. Sera la persona que ocupe el cargo de Presidente de la Comision de Seguridad
Publica del Ayuntamiento de General Zuazua, Nuevo Leén;

V. Vocal: Sera la persona que ocupe el cargo de Presidente de la Comisién de Mejora
Regulatoria del Ayuntamiento de General Zuazua, Nuevo Leén;

VI. Comisionados Ciudadanos: Sera integrado por fres Comisionados Ciudadanos elegidos
por el Ayuntamiento.

VII. Vocal: Seran dos oficiales de policia o agentes de transito, sin nivel de mando, de de
la Secretaria de Seguridad Pblica, Transito y Vialidad del Municipio de Genera!l Zuazua, Nuevo
Ledn.

VIIl. Vocal: Sera la persona que ocupe el cargo de Director Juridico de la Secretaria de
Ayuntamiento de General Zuazua.

Los integrantes de las fracciones |, lil, IV, V y VIII, tendran derecho a voz y a voto en las
sesiones de la Comision. El resto contara con derecho a voz y no a voto. Contando el Presidente
con voto de calidad en caso de empate.

ARTICULO 9. Los cargos de los integrantes de la Comisién, son de caracter honorifico.

La participacion de los Comisionados Ciudadanos, sera a titulo de colaboracion ciudadana y
su desempefio tendra caracter honorifico, rigiéndose por principios de buena fe y propésitos
de interés general, por lo que no percibira remuneracion alguna por el desempefio de sus
funciones ni sera considerado servidor publico.

Los integrantes que fungen y tienen el caracter de servidores publicos no recibiran percepcion o
remuneracion adicional alguna a la que reciben debido a su empleo cargo o comisién.

ARTICULO 10. Los Comisionados Ciudadanos, seran elegidos por el Ayuntamiento del
Municipio de General Zuazua, Nuevo Ledn, dentro de una lista que se integrara, previa
convocatoria publica, en la que se fijen las bases correspondientes, misma que sera expedida
por el Ayuntamiento del Municipio.
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Para ser Comisionado Ciudadano de ia Comision se deberan acreditar los siguientes requisitos:
L. Tener una residencia minima de un afio en el Municipio de General Zuazua, Nuevo Ledn;
II. Tener como minimo veinticinco afios cumplidos al dia de su nominacién;

III. No ser servidor publico y no haber sido sancionado administrativamente con destitucion, o
inhabilitacion como servidor publico;

IV. No haber sido condenado por delito doloso con pena corporal o por robo, fraude,
falsificacion, abuso de confianza, peculado u otro que lastime seriamente la fama, cualquiera
que haya sido la pena;

V. No haber sido dirigente de ningtin Partido Politico a nivel Nacional, Estatal o Municipal, o de
una Asociacion Politica en el periodo de cinco afios anteriores a la fecha de su designacién; y,

VI. No ser ministro o dirigente de algun culto o asociacion religiosa.
Los Comisionados Ciudadanos duraran en su cargo, solamente el periodo constitucional de la

administracién en la que fueron designados. La lista de Comisionados Ciudadanos debera
integrarse por lo menos, por una mujer y un hombre.

ARTICULO 11. Los Comisionados Ciudadanos son inamovibles a excepcion de que alguno de
éstos incurra en alguna de las siguientes causas:

I. Por incumplimiento de las obligaciones establecidas en este Reglamento;

I Por faltas graves a la ética o a la legalidad en el ejercicio de sus funciones;
lll.Por no asistir a mas de tres sesiones de la Comision, sin causa justificada;

IV. Si durante el desempefio de Comisionado Ciudadano, es designado como servidor publico,
dirigente de alguin partido politico o de una Asociacién Politica, o ministro o dirigente de algun culto
0 asociacion religiosa;

V. Si durante el desemperio de Comisionado Ciudadano, es condenado por delito doloso con
pena corporal o por robo, fraude, falsificacion, abuso de confianza, peculado u otro que lastime
seriamente la fama, cualquiera que haya sido la pena;
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VI.  Por causas que se estimen graves a juicio del Ayuntamiento de General Zuazua, Nuevo
Ledn.

ARTICULO 12. El procedimiento de remocion de los Comisionados Ciudadanos, a que se
refiere el articulo anterior, iniciara con la denuncia por escrito que el Presidente de la Comisién,
realice al Ayuntamiento, acompafando la evidencia con la que sustente los hechos de su
denuncia. El Ayuntamiento antes de resolver sobre la remocién o no del Comisionado
Ciudadano, ordenara el emplazamiento al Comisionado Ciudadano, debiendo citarlo para que
comparezca personalmente a la celebracion de audiencia, sefialando con precision el dia, lugar
y hora en que tendra lugar dicha audiencia, asi como que la misma se llevara a cabo ante el
Ayuntamiento. Se le hara saber que dicha audiencia es para que manifieste por escrito o
verbalmente, lo que a su interés convenga y ofrezca las pruebas que estime necesarias. Entre la
fecha del emplazamiento y la de la audiencia inicial debera mediar un plazo no menor de diez ni
mayor de quince dias habiles, y se le debera entregar copia certificada de las constancias del
expediente integrado.

Concluida la audiencia el Ayuntamiento debera dictar resolucion en un plazo no mayor a treinta
dias habiles, la resolucion, debera notificarse personalmente al Comisionado Ciudadano.

ARTICULO 13. Para el ejercicio de la personalidad juridica de la Comision, tendra la
representacién de la misma el Presidente.

ARTICULO 14. La seleccién de los integrantes sefialados en la fraccién VI del articulo 8vo se
hara mediante sorteo. Deberan seleccionarse un hombre y una mujer a partir de una lista que
se integrara por todas y todos los policias de la Secretaria que cumplan con los siguientes
requisitos:

I Ser una o un oficial de policia de la Secretaria, sin nivel de mando;

. No tener un proceso en curso por presunta falta administrativa, Incumplimiento de
obligaciones y faltas a los principios de actuacion y a las normas disciplinarias especificas o
conductas prohibidas y sujetas a la imposicién de sanciones contempladas en la Ley de
Responsabilidades y la Ley de Seguridad; y

Il No haber sido sancionado administrativamente por conductas que constituyan una falta
administrativa, el Incumplimiento de obligaciones y faltas a los principios de actuacion y a las
normas disciplinarias especificas o Conductas prohibidas y sujetas a la imposicion de
sanciones.
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Los oficiales de policia duraran en su cargo un afio, salvo que se inicie un procedimiento en su
contra por presunta falta administrativa, el Incumplimiento de obligaciones y faltas a los
principios de actuacion y a ias normas disciplinarias especificas o Conductas prohibidas y
sujetas a la imposicién de sanciones, en cuyo caso seran removidos. Para la sustitucion de la o
¢l policia, se llevara a cabo el procedimiento descrito en el presente articulo.

CAPITULO IlI

ATRIBUCIONES DE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA DE LOS CUERPOS DE
SEGURIDAD Y PROTECCION A LA CIUDADANIA

ARTICULO 15. Son atribuciones de la Comisién:

I. Conocer, tramitar y tener a su cargo la investigacién substanciacion y resolucién de las
quejas y denuncias que se interpongan, en relacion con la actuacién de los servidores ptiblicos
de la Secretaria, descritas en la Ley de Seguridad y, en la Ley de Responsabilidades, a través de
las Autoridades Investigadora, Substanciadora y Resolutora de la Comision.

. Reallizar a través de la Autoridad Investigadora, la Investigacion de:
a) Conductas prohibidas y sujetas a imposicion de sancion, previstas en la Ley de Seguridad:

b) Incumplimiento de obligaciones y faltas a los principios de actuaciéon y a las normas
disciplinarias especificas previstas en la Ley de Seguridad; vy,

¢) Conductas constitutivas de presunta responsabilidad de faltas administrativas contempladas
en la Ley de Responsabilidades.

La investigacion se iniciara de oficio, por denuncia o derivado de las auditorias practicadas por
parte de las autoridades competentes o, en su caso, de auditores externos, en relacién con la
actuacion de los servidores publicos de la Secretaria.

I1l. Substanciar a través de la Autoridad Substanciadora, los procedimientos sancionadores en
contra de la actuacion de los servidores publicos de la Secretaria;

IV. Resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa originados en contra de la
actuacion de los servidores publicos de la Secretaria;
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V. Imponer las sanciones administrativas a los servidores ptblicos de la Secretaria, en términos
del presente Reglamento y acorde a lo dispuesto en la Ley de Seguridad, y la Ley de
Responsabilidades, atendiendo a la materia de cada una, asi como al debido proceso;

VI.  Remitir a la Dependencia de Control Interno del Gobierno del Estado, y a la Contraloria
Municipal, copia certificada de las resoluciones mediante las cuales se impongan sanciones a
los servidores publicos de la Secretaria, para efecto de inscribirlas en el Registro de Servidores
Publicos Sancionados e Inhabilitados o para efectos laborales en los términos de la Ley del
Servicio Civil del Estado de Nuevo Ledn, asi mismo se remitira copia de las resoluciones en las
que se impongan sanciones, a la Secretaria de Seguridad Publica del Estado, a efecto de
inscribirlas en el Registro del Sistema Estatal de Informacion para la Seguridad Publica,
dejando constancia de todo lo anterior en el expediente respectivo;

VII. A través de la Autoridad Investigadora tener acceso a la informacion necesaria para el
esclarecimiento de los hechos, con inclusién de aquélla que las disposiciones legales en la
materia consideren con caracter de reservada o confidencial, siempre que esté relacionada con
la comision de infracciones a que se refiere la Ley de Seguridad, y la Ley de Responsabilidades,

\ con la obligacién de mantener la misma reserva o secrecia, conforme a lo que determinen las
leyes;

VIII. Si dentro del procedimiento la Comision, advierte la posible constitucién de algin delito
previsto en la legislacion penal en vigor, debera comunicar de inmediato a la institucion del Q}
Ministerio Publico que corresponda, remitiendo las constancias respectivas; %

IX. Rendir un informe mensual al Presidente Municipal y al Titular de la Contraloria Municipal,
sobre sus actividades, asi como respecto a las sanciones impuestas a los Servidores Publicos
de la Secretaria, lo cual debera realizar a mas tardar el primer dia habil del mes siguiente al
que se informa;

X. Tratandose de conductas prohibidas y sujetas a imposicién de sancion, asi como de
Incumplimiento de obligaciones y faltas a los principios de actuacién y a las normas

~J

disciplinarias especificas previstas en la Ley de Seguridad, Resolver sobre el recurso que $

interponga el Servidor Publico de la Secretaria, en contra de la resolucion de la Comisién, que le

imponga sanciones; &
o

XI. El empleo de medidas y medios de apremio para el cumplimiento de sus atribuciones
establecidas en la Ley de Seguridad, y en la Ley de Responsabilidades, atendiendo a la materia;
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Xll. Las demas atribuciones que sean conferidas en la Ley de Seguridad, y en la Ley de
Responsabilidades.

ARTICULO16. El Delegado, perteneciente a la Direccion y/o Coordinacion de Control Interno
e Investigacion, sera la persona encargada de la investigacion de las conductas contenidas en
la fraccién Il del articulo 15.

ARTICULO 17. El Delegado de la Comisién tendra a su cargo las siguientes atribuciones:
L. Llevar las investigaciones debidamente fundadas y motivadas respecto de:
a) Conductas prohibidas y sujetas a imposicion de sancion, previstas en la Ley de Seguridad:;

b) Incumplimiento de obligaciones y faltas a los principios de actuacién y a las normas
disciplinarias especificas previstas en la Ley de Seguridad; y,

¢) Conductas constitutivas de presunta responsabilidad de faltas administrativas contempladas
en la Ley de Responsabilidades.

II. Recibir las quejas o denuncias que se interpongan en relacién con la actuacion de los
servidores publicos pertenecientes a la Secretaria y realizar la investigacién que corresponda;

III. Resolver la admision o desechamiento de las quejas o denuncias;

IV. Desahogar la fase de investigaciéon en términos del presente Reglamento, la Ley de
Seguridad, y la Ley de Responsabilidades;

V. Realizar los Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa derivados de las quejas y

denuncias que se interpongan en relacién con la actuacién de los servidores publicos adscritos
a la Secretaria en los términos de ley.

VI. Establecer areas de facil acceso, para que cualquier interesado pueda presentar quejas y
denuncias con relacién a los Servidores Publicos por las conductas prohibidas y sujetas a la
imposicién de las sanciones, asi como de Incumplimiento de obligaciones y faltas a los
principios de actuacion y a las normas disciplinarias especificas previstas en la Ley de Seguridad, y
respecto de las conductas de los Servidores Publicos que puedan constituir responsabilidades
administrativas de conformidad con los criterios establecidos en la Ley de Seguridad y la Ley de
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VII. Ejercer las atribuciones que las leyes en materia de responsabilidades administrativas le
confieren a las Autoridades Investigadoras; y

VIII. Las demas que sean conferidas por la Comision.

ARTICULO 18. Fungira como Autoridad Substanciadora de la Comisién, la Direccién ylo
Coordinacion de Anticorrupcion de la Contraloria Municipal.

ARTICULO 19. La Autoridad Substanciadora de la Comisién, tendra a su cargo las siguientes
atribuciones:

L. Actuar como autoridad substanciadora en los términos y con las atribuciones conferidas por la
Ley de responsabilidades, respecto de:

a) Conductas prohibidas y sujetas a imposicién de sancion, previstas en la Ley de Seguridad;

b) Incumplimiento de obligaciones y faltas a los principios de actuacién y a las normas
disciplinarias especificas previstas en la Ley de Seguridad,; vy,

¢) Conductas constitutivas de presunta responsabilidad de faltas administrativas contempladas
en la Ley de Responsabilidades.

II. Substanciar los Procedimientos de Imposicion de Sanciones y de Responsabilidad
Administrativa, respecto de las conductas sefialadas en la fraccion |, del presente articulo; y,

III. Las que le ordene la Comisién, asi como las demas que las leyes y reglamentos aplicables
establezcan.
CAPITULO IV

DE LAS SESIONES DE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA DE LOS CUERPOS DE SEGURIDAD Y
PROTECCION A LA CIUDADANIA

ARTICULO 20. La Comisién, sesionara de manera ordinaria, lo que realizara mensualmente,
de acuerdo a un calendario que sera aprobado en su primera sesién ordinaria del afio.
Asimismo, sesionara de manera exiraordinaria en los casos en que convoque el Presidente de
la Comisién con ese caracter.
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La convocatoria, asi como el orden del dia, deberan ser notificados por escrito o de manera
electronica, esta dltima a través del correo electronico institucional, respecto a los integrantes
de la Comisién, que son Servidores Publicos del Municipio de General Zuazua, Nuevo Leén,
y respecto a los Comisionados Ciudadanos, mediante el correo electrénico que hayan
designado por escrito para esos efectos, dicha convocatoria debera realizarse con una
antelacién minima de dos dias habiles antes de su realizacion en el caso de que la sesién tenga
el caracter de ordinaria, mientras que se requerira notificacién de por lo menos un dia habil
para las extraordinarias, sefialandose en todo caso lugar, fecha y hora para su realizacién, asi
como el correspondiente orden del dia.

La Comisién sesionara vélidamente con la mitad mas uno de sus integrantes, que tienen
derecho a voto, siempre y cuando entre ellos se encuentre su Presidente, en primera
convocatoria, o con la asistencia de la mayoria de los integrantes en segunda convocatoria, para
la cual bastara que sean convocados con acuse de recibo de forma indubitable. Sus acuerdos o
resoluciones se adoptaran por mayoria simple de los integrantes de la Comisién presentes.

En caso de empate, el Presidente ejercera el voto de calidad.

De cada sesién, el Secretario formulara el acta que debera foliarse con un nimero Gnico e
irrepetible, el cual incluira el afio al que corresponde y contendra al menos los pormenores de
los acuerdos tomados, indicandose el sentido de cada votacién y la firma de los asistentes con
derecho a voz y voto.

CAPITULO V

DEL PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA DE LA COMISION DE HONOR Y
JUSTICIA DE LOS CUERPOS DE SEGURIDAD Y PROTECCION A LA CIUDADANIA

ARTICULO 21. De conformidad a la Ley de Seguridad, cuando se trate de quejas o denuncias
de conductas prohibidas y sujetas a imposicion de sancién o de Incumplimiento de obligaciones
y faltas a los principios de actuacion y a las normas disciplinarias especificas previstas en la Ley
de Seguridad, deberan presentarse bajo protesta de decir verdad por escrito o por
comparecencia.

ARTICULO 22. La investigacion y el procedimiento de responsabilidad administrativa y de
imposicion de sanciones, se regira por lo dispuesto en el presente Reglamento, en la Ley de
Seguridad, en la Ley de Responsabilidades, segtn sea el caso, y en el debido proceso.
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Las etapas de investigacion, substanciacion y resolucién se llevaran a cabo por cada una de las
autoridades Investigadora, Substanciadora y Resolutora.

L En las conductas calificadas como faltas administrativas no grave, en términos de la Ley de
Responsabilidades, se debera proceder conforme a lo dispuesto en dicha Ley.

1I. En las conductas calificadas como faltas administrativas graves o hechos de corrupcién
en términos de la Ley de Responsabilidades, se debera proceder conforme a lo dispuesto en
dicha Ley.

II1. En los actos de particulares vinculados con faltas administrativas graves, se debera
proceder conforme a lo dispuesto en la Ley de Responsabilidades; )

Iv. En las conductas prohibidas y sujetas a imposicion de sancion, y en las de
Incumplimiento de obligaciones y faltas a los principios de actuacién y a las normas
disciplinarias especificas previstas en la Ley de Seguridad, se debera proceder conforme a lo
dispuesto en dicha Ley de Seguridad, garantizando el debido proceso aplicando
supletoriamente en lo no previsto en su procedimiento lo que estipula la Ley de
Responsabilidades.

V. Se levantara Acta Circunstanciada en todas las diligencias que se practiquen, con dos
testigos de asistencia, recabando las firmas de quienes participen o intervengan en ellas,
haciéndose los apercibimientos en términos de ley, sobre las sanciones en que incurren quienes
se conduzcan con falsedad ante una Autoridad en funciones. La falta o negativa de firmas de
los presuntos responsables en las Actas Circunstanciadas no invalidara el contenido y alcance
de las mismas;

VI. Si celebrada la audiencia a que hace alusién el articulo 229 de la Ley de Seguridad, se
advierten que impliquen la configuraciéon de otras causales de responsabilidad administrativa
del Servidor Publico, presunto responsable o de otros servidores publicos, se podra disponer
la practica de investigaciones, y mediante diverso acuerdo de inicio fundado y motivado, se
emplazard para otra u otras audiencias, con las mismas formalidades sefialadas en la fraccion
1l del articulo 229 de la Ley; v,

VII. Cerrada la instruccidn, a que hace alusién el articulo 229 de la Ley de Seguridad, se
resolvera dentro de los diez dias habiles siguientes, sobre la existencia o inexistencia de
responsabilidad y, en su caso, se impondran al infractor las sanciones correspondientes,
debiéndose notificar la resolucion dentro de los tres dias habiles siguientes, al elemento
imputado y a su jefe inmediato.
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ARTICULO 23. En los procedimientos de imposicién de sanciones y de responsabilidad
administrativa, se estimaran como dias habiles todos los del afio, con excepcién de aquellos
dias que, por virtud de ley, algiin decreto o disposicion administrativa, se determine como
inhabil, durante los que no se practicara actuacion alguna. Seran horas habiles las que medien
entre las 9:00 y las 18:00 horas. Las autoridades substanciadoras o resolutoras del asunto
podran habilitar dias y horas inhabiles para ia practica de aquellas diligencias que, a su juicio, lo
requieran.

Constaran por escrito las Resoluciones, Acuerdos y Actas Circunstanciadas que se dicten
durante el procedimiento a que se refiere este Capitulo.

ARTICULO 24. La medida cautelar, consistente en suspension cautelar, se realizara y decretara
conforme lo dispuesto en la Ley de Seguridad o en la Ley de Responsabilidades segln sea la
materia de la conducta que la origina.

ARTICULO 25. Si el Servidor Publico a quien se le impute la queja o denuncia admitiera su
responsabilidad, tratdndose de: conductas prohibidas y sujetas a imposicién de sancién, o
incumplimiento de obligaciones y faltas a los principios de actuacion y a las normas
disciplinarias especificas previstas en la Ley de Seguridad, de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 231 de la Ley de Seguridad, se procedera de inmediato a dictar resolucién, salvo que la .
Comision disponga la recepcién de pruebas para acreditar la veracidad de su confesion. En \}’
caso de que se acredite la plena validez probatoria de la confesién, la misma sera considerada N
\ al momento de emitirse la resolucion final en beneficio del imputado. /(/

ARTICULO 26. Para el cumplimiento de las atribuciones que les confiere la Ley de Seguridad,
la Ley de Responsabilidades y el presente Reglamento, la Comisién, a través de las autoridades
investigadora, substanciadora y resolutora, segln sea el caso podra emplear las siguientes
medidas y medios de apremio:

I. Las previstas en el articulo 238 de la Ley de Seguridad, tratandose de Conductas prohibidas y
sujetas a imposicidn de sancion, o del incumplimiento de obligaciones y faltas a los principios de
actuacion y a las normas disciplinarias especificas previstas en la Ley de Seguridad;

II. Las previstas en el articulo 97 de la Ley de Responsabilidades, tratandose de faltas
administrativas; vy,

III. Las previstas en el articulo 120 de la Ley de Responsabilidades, tratandose de faltas
administrativas.
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CAPITULO VI
DE LLAS SANCIONES

ARTICULO 27. Se entiende por sancién, la medida a que se hace acreedor el Servidor Pablico,
que cometa alguna violacién a la Ley de Seguridad, y Ley de Responsabilidades. La aplicacion
de sanciones sera proporcional a la gravedad y reiteracién de la falta cometida.

Las sanciones deberan registrarse en el expediente personal de los infractores:
La imposicion de las sanciones que determine la Comision se hara con independencia de las

que correspondan por responsabilidad civil, penal o administrativa, en que incurran los
servidores publicos de la Secretaria.

ARTICULO 28. Para la imposicion de las sanciones calificadas como faltas administrativas no
graves en términos de la Ley de Responsabilidades, se deberan considerar los elementos del
articulo 76 de dicha ley.

ARTICULO 29. Para la aplicacién de las sanciones, de Conductas prohibidas y sujetas a
imposicion de sancién, o de Incumplimiento de obligaciones y faltas a los principios de
actuacion y a las normas disciplinarias especificas previstas en la Ley de Seguridad la Comision,
en términos de lo dispuesto por el articulo 227 de la Ley de Seguridad, tomara en consideracion
lo siguiente:

L. La conveniencia de suprimir practicas que afecten a la ciudadania o lesionen la imagen de la
institucion;

II. La naturaleza del hecho o gravedad de la conducta del infractor;
III. Los antecedentes y nivel jerarquico del infractor;

IV. La repercusion en la disciplina o comportamiento de los demas integrantes de la
institucion; )

V. Las condiciones exteriores y los medios de ejecucién;
VI. La antigliedad en el servicio policial;

VII. La reincidencia del infractor; y, /M/l MQ /h/) %

VIII. El dafio o perjuicio ocasionado a terceras personas.

ARTICULO 30. Para la imposicién de las sanciones calificadas como faltas administrativas no
graves en términos de la Ley de Responsabilidades, el Tribunal de Justicia Administrativa
debera proceder conforme lo dispuesto por dicha Ley.
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ARTICULO 31. Las resoluciones de la Comisién deberan ser dictadas en términos de lo
establecido por el articulo 14 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
conforme a la letra o a la interpretacion juridica de la Ley de Seguridad, de Ia Ley de
Responsabilidades, y en lo no previsto en dichas leyes, se fundara en términos de lo dispuesto
por el articulo 232 de la Ley de Seguridad, en los principios generales del derecho.

ARTICULO 32. La Comision, por conducto de Ia Autoridad Investigadora, debera dar aviso a
la persona denunciante de la resolucion correspondiente a su denuncia.

ARTICULO 33. La ejecucion de las sanciones impuestas en resolucién firme de conductas
prohibidas y sujetas a imposicion de sancion, y de Incumplimiento de obligaciones y faltas a los
principios de actuacion y a las normas disciplinarias especificas previstas en la Ley de
Seguridad, se llevara a cabo de inmediato en los términos que disponga Ia resolucion. Dichas
sanciones surtiran efectos al notificarse la resolucién y se consideraran de orden publico.

ARTICULO 34. La ejecucién de las sanciones por faltas administrativas se realizara en términos
de la Ley de Responsabilidades.

ARTICULO 35. La Comision, impondra las sanciones acordes a lo siguiente:

I. Para, conductas prohibidas y sujetas a imposicién de sancion, previstas en la Ley de
Seguridad, y para Incumplimiento de obligaciones y faltas a los principios de actuacién y alas

M normas disciplinarias especificas previstas en la Ley de Seguridad, las contempladas en el
articulo 220 de la Ley;

II. Para faltas administrativas no graves, en términos de la Ley de Responsabilidades las w
previstas en el articulo 75 de dicha Ley. N

. %
ARTICULO 36. La Comisién podra, imponer una o mas de las sanciones administrativas %

sefialadas en articulo anterior, siempre y cuando sean compatibles entre ellas yde acuerdoala
trascendencia de la Falta administrativa.

CAPITULO VI m\/u/v% _\%,
DE LOS RECURSOS
S S

ARTICULO 37. Las resoluciones que dicte la Comisién de Honor y Justicia, podran ser <
impugnadas en los términos y forma de la Ley de Seguridad Publica cuando se trate de: ~
conductas prohibidas y sujetas a imposicion de sancion e Incumplimiento de obligaciones y

faltas a los principios de actuacion y a las normas disciplinarias especificas previstas en la Ley

de Seguridad. Si se trata de conductas constitutivas de presunta responsabilidad de faltas
administrativas contempladas en la Ley de Responsabilidades, las resoluciones podran ser
impugnadas en los términos y forma de esta Ley.
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CAPITULO VIl
DEL RECURSO UNICO DE INCONFORMIDAD

ARTICULO 38. El Procedimiento Administrativo Unico de Recurso de Inconformidad procedera
en contra de los actos emitidos por las autoridades del Municipio de General Zuazua, Nuevo
Leon, con excepcion de aquellos recursos cuyo procedimiento esté regulado en la Legislacién
Estatal.

ARTICULO 39. El recurso de inconformidad se tramitara conforme a las disposiciones del
Reglamento que Regula el Procedimiento Unico de Inconformidad en el Municipio de General
Zuazua, Nuevo Ledn, y a falta de disposicion expresa, se aplicara supletoriamente la Ley de
Justicia Administrativa para el Estado y Municipios de Nuevo Ledn, en primer término, o el
derecho comun, en segundo término.

CAPITULO IX
DEL PROCEDIMIENTO DE REVISION Y CONSULTA

ARTICULO 40. Para la revisién y consulta del presente Reglamento la comunidad podra hacer
llegar sus opiniones y observaciones por escrito a la Comision de Gobernacion,
Reglamentacion y Mejora Regulatoria, la cual recibirad y atendera cualquier sugerencia que sea
presentada por la ciudadania. El promovente debera argumentar en el escrito de referencia las
razones que sustenten sus opiniones y observaciones con respecto al Reglamento Municipal.

ARTICULO 41. La Comision debera en un plazo no mayor a 30 dias naturales, analizar, estudiar
y dictaminar sobre las propuestas. En caso de resultar fundadas las propuestas planteadas, se
hara del conocimiento del Ayuntamiento para su consideracion, el Ayuntamiento podra
autorizar la extension de dicho plazo, previa solicitud fundada y motivada de la Comision de
Gobernacién, Reglamentacién y Mejora Regulatoria. Se debera informar al promovente la
procedencia o improcedencia de sus propuestas.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Periddico Oficial del Estado.

R
LiC. TOMA% ARDO VILLARREAL MARTINEZ 4/)},}%
SINDICO SEGUNDO Y ENCARGADO DEL DESPACHO e

DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL DE GENERAL ZUAZUA, NUEVO LEON.

C. JESUS GONZALEZ VILLARRE

AYUNTAMIENTO DE GENERAL ZUAZUA, NUEVO LEON.
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